



Zasady finansowania  przez WSEiT wyjazdów nauczycieli i pracowników na stypendium Erasmusa w roku akademickim 2010/2011
Wysokość stypendium na 5-dniowy wyjazd dla nauczyciela akademickiego/pracownika uczelni wynosi 800EURO
Podstawą rozliczenia finansowego stypendium są:
a) umowa między uczelnią macierzystą a nauczycielem akademickim/pracownikiem,
b) „Indywidualny program nauczania” w przypadku wyjazdu w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych lub „Indywidualny program szkolenia”/„Indywidualny plan pracy” w przypadku wyjazdu w celach szkoleniowych,
c) sporządzony na papierze firmowym dokument potwierdzający pobyt w uczelni partnerskiej określający czas pobytu oraz liczbę zrealizowanych godzin zajęć dydaktycznych (dotyczy wyjazdu w celu prowadzenia zajęć dydaktycznych) lub dokument potwierdzający czas pobytu w instytucji przyjmującej i zrealizowanie programu szkolenia (dotyczy wyjazdu w celach szkoleniowych),
d) dokumenty potwierdzające wypłatę stypendium nauczycielowi akademickiemu/pracownikowi – wyciągi z rachunku bankowego, kopie przelewów bankowych lub potwierdzenia odbioru kwot w gotówce,
e) sprawozdanie nauczyciela akademickiego/pracownika z pobytu w uczelni/instytucji przyjmującej sporządzone w formie  ankiety on-line dostępnej na stronie  Narodowej Agencji Programu Erasmus
f) w przypadku wypłaty dodatkowego stypendium na koszty podróży – kopia biletu 

